
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

SERVIZIO SUPPORTO AMMINISTRATIVO 
UFFICIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

 
 
N. proposta 3101 - 002-01 del 05/11/2026 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
 
Oggetto: INDIVIDUAZIONE E ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE AL 
50%, PER 18 ORE SETTIMANALI, DI UNA UNITÀ DELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI, 
PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, AI SENSI DELL’ART. 90 DEL D.LGS. N. 
267/2000 
 
 
 

IL DIRIGENTE 
 
Vista la deliberazione del Consiglio provinciale n. 76 del 18/12/2025, di approvazione della Nota di 
aggiornamento al DUP 2026-2028, e la deliberazione del Consiglio provinciale n. 83 del 
18/12/2025, di approvazione del bilancio di previsione 2026-2028; 
 
vista la deliberazione del Presidente n. 94 del 30/12/2025, di approvazione del PEG 2026-2028; 
 
visto il Decreto del Presidente n. 17 del 20/07/2026, ad oggetto “Conferimento incarichi 
dirigenziali”; 
 
rilevato che il PEG affida al dirigente sottoscritto la gestione delle entrate e delle spese per il 
raggiungimento degli obiettivi assegnati; 
 
richiamate la deliberazione del Presidente n. 58 del 24/09/2026, di approvazione della prima 
modifica della sottosezione 3.6 relativa al Piano triennale dei fabbisogni di personale; 
 
dato atto che la suddetta programmazione prevede l’assunzione, ai sensi dell’art. 90 del D.Lgs. n. 
267/2000, di una unità dell’Area degli Istruttori, a tempo determinato e parziale al 50%, pari a 18 
ore settimanali, per il supporto agli organi di direzione politica connesso alla comunicazione 
istituzionale; 
 
richiamato l’art. 36 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi della Provincia di 
Asti, relativo agli uffici di supporto agli organi di direzione politica; 
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richiamata la determinazione dirigenziale n. 2620 del 12/10/2026, con la quale è stato approvato 
l’avviso pubblico esplorativo per l’acquisizione di candidature finalizzate alla predetta assunzione; 
 
dato atto che l’avviso è stato pubblicato sul Portale inPA con periodo per la presentazione delle 
candidature dal 13 al 28 ottobre 2026 e sono pervenute complessivamente n. 40 candidature; 
 
vista la deliberazione del Presidente n. 67 del 29/10/2026, con la quale è stata approvata la 
macrostruttura organizzativa dell’Ente, che prevede la costituzione di un Ufficio di supporto 
all’organo esecutivo ai sensi dell’art. 90 del D.Lgs. n. 267/2000; 
 
richiamato l’art. 5 dell’avviso, che prevede l’esame dei curriculum in relazione alla coerenza delle 
esperienze e delle competenze con le attività da svolgere, l’eventuale colloquio di approfondimento 
e l’individuazione fiduciaria del candidato, senza prove concorsuali né formazione di una 
graduatoria di merito; 
 
visto il verbale del 30/10/2026, conservato agli atti del procedimento, relativo all’esame dei profili e 
ai colloqui di approfondimento sottoscritto dal Dirigente del Servizio Supporto Amministrativo in 
qualità di Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/90; 
 
preso atto che, secondo quanto riportato nel verbale, il profilo del Sig. Edoardo Scarrone, codice 
candidatura inPA: 5B1ECYF9ES, è stato ritenuto coerente con il profilo professionale richiesto e 
maggiormente rispondente alle specifiche esigenze dell’Ufficio di supporto alla Presidenza; 
 
precisato che le attività sono strumentali alle funzioni di indirizzo e controllo del Presidente e non 
comprendono l’esercizio di poteri gestionali o l’adozione di atti di competenza dei dirigenti e dei 
servizi; 
 
dato atto dell’esito favorevole delle verifiche sui requisiti prescritti dall’avviso, sulle dichiarazioni 
rese e all’insussistenza di cause ostative all’assunzione per l’accesso al pubblico impiego e ai 
possibili conflitti di interessi; 
 
dato atto che il candidato non è dipendente di una pubblica amministrazione e che, pertanto, 
verificata la posizione del medesimo rispetto ad altri rapporti di lavoro e alle eventuali 
incompatibilità, non trova applicazione la disposizione relativa al collocamento in aspettativa senza 
assegni prevista dall’art. 90, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000; 
 
dato atto che il rapporto di lavoro sarà costituito mediante contratto individuale con decorrenza dal 
16/11/2026, per 18 ore settimanali con termine non oltre la cessazione del mandato del Presidente 
della Provincia in carica, fatta salva risoluzione anticipata per le casistiche indicate nel medesimo; 
 
visti l’art. 90 del D.Lgs. n. 267/2000 e l’art. 18-ter del D.L. n. 162/2019, convertito dalla legge n. 
8/2020, relativi alla natura e alla durata del rapporto e visti altresì gli artt. 51, 52 e 53 del CCNL del 
Comparto Funzioni Locali sottoscritto il 23/02/2026, per quanto compatibili con la disciplina 
speciale dell’art. 90; 
 
verificato che la copertura degli stanziamenti del bilancio 2026–2028 è prevista alle seguenti risorse: 
- Missione 1 Servizi Istituzionali, generali e di gestione, Progamma 1 Organi Istituzionali, 
Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente, Titolo I Spese correnti, Cap. 501 Retribuzioni al 
personale di staff agli Organi di Governo ai sensi art. 90 del TUEL; 
- Missione 1 Servizi Istituzionali, generali e di gestione, Progamma 1 Organi Istituzionali, 
Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente, Titolo I Spese correnti, Cap. 502 Contributi 
previdenziali e assistenziali a carico della Provincia per il personale di staff agli Organi di Governo 
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- Art. 90 del TUEL; 
- Missione 1 Servizi Istituzionali, generali e di gestione, Progamma 1 Organi Istituzionali, 
Macroaggregato 2 Imposte e tasse a carico dell’Ente, Titolo I Spese correnti, Cap. 611 I.R.A.P. (art. 
27 D.Lgs.446 del 15/12/97) personale di staff agli Organi di Governo - art. 90 del TUEL; 
 
espresso, con la sottoscrizione del presente atto, parere favorevole di regolarità tecnica attestante la 
regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 del D.Lgs. 
267/2000 e dell’art. 5 del Regolamento provinciale per i controlli interni; 
 
dato atto dell’insussistenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/90 e degli 
artt. 6, comma 2 e 7 del D.P.R. 62/13 e dell’art. 5 del Codice di comportamento della Provincia di 
Asti; 
 
ciò premesso, 
 

DETERMINA 
 
1. di individuare il Sig. Edoardo Scarrone, codice candidatura inPA: 5B1ECYF9ES, quale soggetto 
da assumere presso l’Ufficio di Supporto alla Presidenza previsto dalla macrostruttura approvata 
con deliberazione del Presidente n. 67 del 29/10/2026; 
 
2. di disporre l’assunzione del predetto nell’Area degli Istruttori, con rapporto di lavoro a tempo 
determinato, con cessazione non oltre il termine del mandato del Presidente in carica, e parziale al 
50%, per 18 ore settimanali, a decorrere dal 16/11/2026, fatta salva l’eventuale necessità di 
differirne l’efficacia per il completamento degli adempimenti amministrativi e organizzativi; 
 
3. di dare atto che l’effettiva presa di servizio resta subordinata alla stipulazione del contratto 
individuale e che il trattamento economico sarà quello previsto dal vigente CCNL del Comparto 
Funzioni Locali per l’Area degli Istruttori, riproporzionato all’orario di lavoro, e gli ulteriori istituti 
spettanti secondo la disciplina contrattuale; 
 
4. di dare atto che la spesa complessiva indicata nelle premesse trova copertura sui capitoli 501, 502 
e 611 del bilancio di previsione 2026–2028 e che i relativi impegni saranno registrati in 
concomitanza con il pagamento delle competenze relative alla gestione contabile delle spese del 
personale, con imputazione agli esercizi di rispettiva esigibilità; 
 
5. di dare atto che è stato espletato il controllo preventivo di regolarità amministrativa e contabile ai 
sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/00 e dell’art. 5 del Regolamento provinciale per i controlli 
interni; 
 
6. di disporre la comunicazione dell’esito sul Portale inPA e nella sezione “Amministrazione 
trasparente” del sito istituzionale, ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. n. 33/2013, nel rispetto della 
normativa sulla protezione dei dati personali; 
 
7. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio della Provincia, in ottemperanza all’art. 
18 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi del Personale Provinciale; 
 
8. di dare atto che avverso il presente provvedimento è possibile, da parte dei soggetti legittimati, il 
ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale del Piemonte ai sensi dell’art. 120 del D. 
Lgs.104/2010 e ss.mm.ii.. 
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IL DIRIGENTE     
(Dott. Michele Maldonese ) 

FIRMATO DIGITALMENTE 
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 CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
 

Determinazione N. proposta 3101 del 05/11/2026   
 

DETERMINA N.RO 2917 DEL 05/11/2026 
 
Oggetto: INDIVIDUAZIONE E ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE AL 
50%, PER 18 ORE SETTIMANALI, DI UNA UNITÀ DELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI, 
PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, AI SENSI DELL’ART. 90 DEL D.LGS. N. 
267/2000 
 
 
La presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio della Provincia dal 05/11/2026 per 15 
giorni consecutivi. 
 
Asti, 05/11/2026 
 
 
 

 IL RESPONSABILE   
(Maldonese Michele) 

FIRMATO DIGITALMENTE 
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